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MEMORIA ECONÓMICA    

 

NOMBRE DEL PROYECTO    

“Inclusión Equitativa, un progreso en el aprendizaje en el Ceip Jardines del Valle”.  

 

NÚMERO DE PRESUPUESTOS / FECHAS    

El centro solicita presupuesto a tres entidades distintas con la finalidad de contemplar 

diferentes alternativas y valorar la propuesta más óptima de cara a rentabilizar en la 

medida de lo posible la partida presupuestaria asignada con los mejores recursos.  

 

Las empresas a las que el centro solicitó presupuesto fueron las siguientes; “Educomex 

Multiservicios S. L”, “Ocioambiente S. L” y “Acti Event Sevilla S. L.” 

 

JUSTIFICACIÓN DEL PRESUPUESTO SELECCIONADO    

Ante el estudio y evaluación de las propuestas presentadas por aquellas entidades a las 

que se les solicitó presupuesto para la contratación de sus servicios, el centro opta llevar 

a cabo éstos con, “Ocioambiente S.L”, dado que ofrece una prestación más competitiva 

por lo que al número de sesiones para con los alumnos y precio respecta. 
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CONTRATO DE EMPRESA    

De acuerdo con el Artículo “118.1 de la ley 9/ 2017 de 8 de noviembre de la LCSP” y en 

relación a la partida presupuestaria concedida al centro éste, puede acordar y 

paralelamente establecer una relación contractual con una única entidad para la gesta del 

“Programa Más Equidad”, dado que mencionado importe no supera la cuantía de, 1.150 

€. 

 

NOMBRE DE EMPRESAS CONTRATADAS   

La razón social de la entidad con la cual se ha llevado a cabo el contrato es, 

“Ocioambiente S.L”. CIF: B – 90138504. 

 

NÚMERO DE CONTRATO/ FECHAS    

Para la ejecución práctica del “Programa Más Equidad, Inclusión”, el centro formalizó 

un único contrato a fecha de, 13 de febrero de 2024.  

 

NÚMERO DE FACTURAS / FECHAS    

La entidad “Ocioambiente S.L” emite una factura con el desglose de los precios unitarios 

por cada presupuesto individual de cada propuesta educativa a fecha de, 03 de junio de 

2024.  
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MEMORIA PEDAGÓGICA 

 

NOMBRE DEL PROYECTO   

“Inclusión Equitativa, un progreso en el aprendizaje en el Ceip Jardines del Valle”.  

 

ALUMNADO DESTINATARIO   

• ¿Ha participado todo el alumnado inscrito? 

✓ Si 

• ¿Se ha desarrollado el programa con todo el alumnado inscrito? 

✓ Si 

• ¿A qué grupo clase pertenece el alumnado con el que se ha desarrollado el 

programa? 

Aula Específica de Educación Especial y paralelamente grupos clases en los que los 

alumnos inscritos en esta última se integran. 

 

COORDINACIÓN DEL PROGRAMA 

• El coordinador/a del programa ha mantenido las siguientes sesiones de 

trabajo con el profesorado participante. 

 

• Las sesiones de trabajo se han realizado en horario lectivo. 

  

• En estas reuniones se han abordado las diferentes temáticas.  

 Elaboración del proyecto 
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 Planificación de actuaciones 

 Selección alumnado participante 

 Implicación otros agentes sociales 

 Seguimiento del programa 

 Evaluación 

 Otros 

 

El profesorado inscrito en el programa ha participado mayoritariamente en estas 

sesiones de trabajo 

Grado de consecución de objetivos planteados en el programa 

 

 

PROFESIONALES Y O AGENTES IMPLICADOS 

 

¿Valora positivamente la coordinación del centro con las empresas y/o entidades? 

En caso afirmativo, ¿cómo definiría su implicación? 

 

¿Valora positivamente la coordinación del centro con otros centros de la zona? 

En caso afirmativo, ¿cómo definiría su implicación? 

 

¿Valora positivamente la participación del Departamento de Orientación o Equipo de 

Orientación Educativa en el desarrollo del programa? 

En caso afirmativo, ¿cómo definiría su implicación? 

¿Qué otros recursos humanos (instituciones y/o agentes sociales) han colaborado 

en el desarrollo del programa? 

 Ayuntamiento 

 ONG 

 AMPA 

 Asociaciones 
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 Otros 

 Ninguna 

Si ha seleccionado la opción 'Otros', indique 

cuáles: 

Ocioambiente S.L

 

Estas instituciones y/o profesionales participan en: 

 Asesoramiento profesorado 

 Formación profesorado 

 Actividades con el alumnado 

 Información a las familias 

 Otras actuaciones de intervención 

 Ninguno 

Si ha seleccionado la opción 'Otras', indique 

cuáles: 

Analisis de las necesidades. 
Seguimiento y gestion de las intervenciones. 
Evaluacion y valoracion de la consecucion de los objetivos. 
Propuestas de mejora. 

 

Valora la ayuda recibida por parte de estas instituciones y/o profesionales en esta línea 

del programa 

Estas instituciones y/o profesionales participan en: 

 Equipo directivo 

 Coordinación 

 Profesores participantes 

 Alumnado 

 Familias 
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 AMPA 

 Otras instituciones y/o agentes comunitarios 

 Monitores 

 Equipo de Orientación Educativa/Departamento de Orientación 

 Ninguno 

 

ACTUACIONES 

¿Se han desarrollado todas las actividades planteadas inicialmente en esta Línea de 

Actuación? 

✓ No 

En caso negativo, ¿cuáles han sido las causas? 

 Las pensamos mejor después de conocer más a fondo el programa 

 Cuando comenzamos a desarrollar el proyecto era muy complicado. 

 Falta de recursos materiales. 

 Falta de apoyo de las empresas o entidades. 

 Falta de tiempo para desarrollar todas las acciones. 

 

¿Qué estrategias de integración curricular se han utilizado para el desarrollo de esta 

línea de Actuación? 

 Integración de la temática en la tutoría 

 Integración de los contenidos en diferentes áreas y materias 

 Integración de los contenidos en diferentes Planes y Programas del centro 

 Integración de los contenidos en la dinámica general del centro 

 Otros 
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Si ha seleccionado la opción 'Otros', indique 

cuáles: 

 

¿Qué tipo de actuaciones se han desarrollado con el alumnado en esta Línea de 

Actuación? 

 Acciones de colaboración con otros programas o proyectos del centro. 

 Actividades didácticas en las diferentes áreas o materias. 

 Trabajos de investigación. 

 Talleres 

 Otros 

Si ha seleccionado la opción 'Otros', indique 

cuáles: 

 

Fecha en la que se han realizado dichas actuaciones:  

 

¿Qué tipo de actuaciones se han desarrollado con el profesorado en esta Línea de 

Actuación? 

 Elaboración proyecto 

 Planificación Actuaciones. 

 Coordinación con otros programas o proyectos del centro 

 Actividades didácticas en las diferentes áreas o materias. 

 Seguimiento y Evaluación 

 Coordinación con otros agentes. 
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 Actividades formativas. 

 Otras 

Si ha seleccionado la opción 'Otras', indique 

cuáles: 

 

¿Qué tipo de actuaciones del programa se han desarrollado con las familias dentro 

de esta Línea de Actuación? 

 Análisis de necesidades 

 Comunicación y difusión 

 Talleres 

 Otras 

 Ninguna 

Si ha seleccionado la opción 'Otras', indique 

cuáles: 

 

 

 

VALORACIÓN DEL PROGRAMA MÁS EQUIDAD 

¿El desarrollo del programa ha contribuido a prevenir el absentismo y abandono 

escolar temprano? 

 Sí, aparecen evidencias de una mayor motivación e interés por los estudios entre el 

alumnado. 
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 Sí, se consolidan actitudes de mayor motivación e interés por los estudios entre el 

alumnado. 

 Aún no se evidencia ningún cambio. 

¿El desarrollo del programa ha provocado cambios en la comunidad educativa 

favoreciendo una mayor motivación e interés por los estudios? 

 Sí, aparecen evidencias de una mayor motivación e interés por los estudios. 

 Sí, se consolidan actitudes de mayor motivación e interés por los estudios. 

 Aún no se evidencia ningún cambio. 

Valore la utilidad de las actuaciones llevadas a cabo en el centro para prevenir el 

absentismo y abandono escolar temprano. 

 

 

DESARROLLO DEL PROGRAMA 

Resuma brevemente cómo se ha desarrollado el Programa en el centro a lo largo 

del curso 

escolar 

 

¿Ha utilizado para la difusión del trabajo algún blog, página web, redes sociales? 

En caso afirmativo, facilite el enlace, dirección, etc. 

(Ejemplo: http://www.web.es)  

¿El centro, a nivel interno, ha realizado una evaluación y/o seguimiento del Programa? 

 

Principales dificultades encontradas en el desarrollo del Programa 

 Implicación del profesorado 

 Coordinación con el profesorado 

http://www.web.es/
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 Implicación Equipo directivo 

 Integración curricular 

 Funciones de la coordinación 

 Coordinación con las empresas y/o entidades 

 Información y Apoyo de la Administración Educativa 

 Otros 

Si ha seleccionado la opción 'Otros', indique 

cuáles: 

Falta de tiempo. 

Poca partida presupuestaria. 

 

Sugerencias para mejorar el 

programa: 

Aumento de la partida presupuestuaria. 

Establecer un plazo mas amplio para la ejecucion del presente. 

 

¿Volvería a participar el próximo curso escolar? 

 

✓  

SI 

 

DESARROLLO DEL PROGRAMA 

Con el objetivo de abogar por la introducción de medidas innovadoras y específicas que 

contribuyan a la accesibilidad universal y al desarrollo de las competencias del alumnado 

escolarizado, caminando hacia una educación de calidad, igualdad de oportunidades, 

justas y equitativas para todos los niños y niñas, el centro presentó un proyecto con los 

siguientes objetivos.  
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1. Desarrollar prácticas inclusivas innovadoras que ayuden a eliminar las múltiples barreras 

que puedan limitar la presencia de los niños y niñas con necesidades educativas 

especiales, mejorando la motivación y el clima de convivencia de todo el alumnado del 

centro educativo. 

2. Optimizar y modernizar los recursos existentes del aula específica y del centro, 

buscando facilitar el proceso de aprendizaje del alumnado con NEE.  

3. Emprender acciones educativas medioambientales inclusivas, dirigidas a maximizar el 

conocimiento del entorno y a sensibilizar la importancia de su cuidado, potenciando el 

trabajo autónomo. 

4. Potenciar la creación de entornos accesibles para conseguir una formación audiovisual, 

multimedia e hipertextual, que ayude al progreso del alumnado de educación especial 

en aspectos tales como la compresión, la expresión y la interacción. 

5. Promover la apropiación de determinados contenidos culturales a través de 

experiencias que fomenten la participación y la interacción de todo el alumnado, 

logrando así la integración de los y las menores con NEE en su medio sociocultural. 

Persiguiendo la finalidad de alcanzar los objetivos mencionados líneas arriba y utilizando 

como herramienta el Proyecto autor de esta memoria, el centro propone y solicita 

determinadas actuaciones en los distintos ámbitos, mediante una puesta en marcha de 

las siguientes propuestas educativas:  

✓ Actuación II. Taller Integración. Recreos Inclusivos. 

✓ Actuación II. Taller de Gestión Emocional y Habilidades Sociales.  
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GESTIÓN EMOCIONAL Y HABILIDADES SOCIALES.  

La propuesta educativa mencionada líneas arriba se llevó a cabo durante los meses 

febrero a mayo, se organizó en 10 sesiones de 45 minutos cada una de ellas.  

 

Los objetivos principales de esta actividad fueron los siguientes: 

• Reconocimiento e identificación de las emociones básicas.  

• Reconocer e identificar la emoción de la alegría.  

• Reconocer e identificar la emoción del enfado. 

• Reconocer e identificar la emoción del miedo. 

• Reconocer e identificar la emoción de la tristeza. 

• Manipulación de técnicas para gestionar las emociones básicas 

• Alcanzar mínimas prácticas de técnicas de relajación y respiración.  

 

Los contenidos programados para abordar los objetivos propuestos para con este 

ejercicio, fueron los siguientes:  

Contenidos 

• Emociones básicas. 

• Causa de las emociones básicas. 

• Técnicas para gestión de emociones. 
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La metodología elegida para desarrollar esta propuesta fue una metodología teórica 

prácticas, en el que se alternaron sesiones teóricas con sesiones prácticas, o inclusive una 

misma sesión se abordaron las ambas líneas. Se trabajó con materiales manipulativos 

adaptados a las características individuales de los usuarios mediante prácticas tales como: 

presentación de tarjetas con contenidos emocionales, presentación de situaciones reales 

que exponen emociones, “semáforo de emociones”, “rueda de emociones” …. Que incluían 

ejercicios experimentales sobre la temática. Tras haber trabajado en este bloque de 

presentación y reconocimiento, se enfatizó en conocimiento de las posibles causas, para 

por último aprender en la medida de lo posible determinadas técnicas que ayuden a 

gestionar las emociones de una manera óptima, las cuales fueron: relajación muscular 

progresiva, adivinanzas de respiración, respiración profunda, laberinto de la meditación.  

 

Los materiales utilizados para la gesta de lo expuesto líneas arriba fueron:  

- Tarjetas y materiales manipulativos. 

 

INTEGRACIÓN. RECREOS INCLUSIVOS 

La propuesta educativa mencionada líneas arriba se llevó a cabo durante los meses de 

enero a mayo, con un total de 20 sesiones de 45 – 30 / 60 minutos aproximadamente 

cada una de ellas, en diferentes contextos del centro.  
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El taller de Integración, Recreos Inclusivos tiene como objetivo general, fomentar la 

inclusión del todo el alumnado, ofreciendo a toda la comunidad educativa estrategias y 

herramientas para modular las relaciones desde un enfoque de funcionabilidad diversa.  

 

Los objetivos principales de esta actividad fueron los siguientes: 

• Promover la interacción positiva entre todos los menores. 

• Fomentar la empatía y el respeto mutuo. 

• Familiarizar a todo el alumnado con la diversidad funcional, múltiples capacidades. 

• Toma de contacto y fomento de la integración con el alumnado. 

• Generar vínculos que fomenten la mediación de manera natural y espontanea. 

• Adquisición de habilidades lúdicas que permitan la integración de diferentes 

capacidades y motivaciones. 

• Fomentar el enriquecimiento mutuo tejiendo redes desde los diferentes intereses 

y competencias de los participantes. 

• Brindar herramientas a los docentes para adaptar las actividades recreativas a las 

necesidades de todos los estudiantes. 

Los contenidos programados para abordar objetivos propuestos para con este ejercicio, 

fueron los siguientes:  

• Respeto.  

• Diversidad. 

• Contextos Sanos.  
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El proyecto educativo abordado desde este taller se dinamizó cimentándose en una 

metodología teórica práctica desde un enfoque vivencial, entendiendo la parte teórica 

como una presentación a toda la comunidad educativa participante de la 

conceptualización de diversidad, ofreciendo conocimientos sobre características 

individuales de cada uno de los iguales, además de ello, estrategias y herramientas para 

modular las relaciones entre todo el alumnado. El aula específica siempre tuvo un papel 

anfitrión en todas estas dinámicas que se vivenciaron en contextos compartidos y cómo 

principio fundamental de esta propuesta educativa se persiguió despertar el interés 

voluntario de los menores en relacionarse con todos por igual, siempre desde una 

intención motivada voluntariamente por el menor.  

 

VALORACIÓN DEL PROGRAMA 

El centro establece una valoración positiva tanto del programa y finalidad con la que se 

organiza éste y paralelos, así como a nivel interno por lo que a la consecución de objetivos 

propuestos respecta, utilizando como herramienta de evaluación la observación de 

mencionados indicadores prioritarios (aumento de la participación de los y las menores 

con NEE en actividades grupales del centro, incremento de las relaciones sociales del 

alumnado del Aula Específica con el resto de compañeros/as de sus grupos de referencia, 

mejora de los recursos del centro para atender y facilitar el proceso de aprendizaje del 

alumnado con diversidad funcional, desarrollo de la autonomía, las habilidades 
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psicomotoras y emocionales del alumnado con NEE a través de las acciones 

implementadas, ascenso de la motivación y la inclusión de los/as menores con NEE gracias 

a la utilización de recursos de apoyo y acciones innovadoras, mejora de la señalización 

del entorno y de los materiales educativos con elementos que facilitan su comprensión 

cognitiva.), los cuáles en su totalidad, en un alto porcentaje de éstos se tuvieron resultados 

positivos.  
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